Certificado Médico Laboral

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO ;

SERVICIOS MEDICQS SAN IGNACIO S.A.S. - NIT: 890933726-1

Fecha Cierre: 19/12/2023 11:24:30 a. m.

Certificado de aptitud: 21509344-1474108
HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Informacién del Paciente

Fechay Lugar: 19 dic. 2023 - MEDELLIN ; Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: HELIDA MARIA ESTRADA Identificacién: 21509344
Género FEMENINO, * Edad: 47 Teléfono ¢ 5888615 MAvil; 3233833468
Fecha 14/02/1976 b Cargo: ABOGADA
Estado Civil: SOLTERO(A) ' : EPS: EPS SURA
Direccién CALLES3 N79-131 ARL: NO REPORTA
Escolaridad: UNIVERSITARIO AFP: PORVENIR SA.
§ Emfl'ésa' - “PARTICULAR T G ~——— o T S AREA" OPERATIVA— —~ — " e 2o s -
L - = 3 ' i ] Peso: 56 Talla: 161 IMC: 21.6
AUDIOMETRIA TAMIZ ANORMAL LEVE BILATERAL. 1. CONTROL PERIODICO, 2. PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, 3. USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION
YA AUDITIVA EN EXPOSICION A RUIDO
OPTOMETRIA = ANORMAL NO CORREGIDO FR()E&J&R: CORRECCION OPTICA. RECOMIENDO EXAMEN DE OPTOMETRIA CLINICA PARA CONFIRMAR
MEDICINA OCUPACIONAL CREAR Y/O MANTENER HABITOS SALUDABLES. DEBE LABORAR CON LENTES DE CORRECCION VISUAL

, APROPIADOS.” PAUSAS ACTIVAS EN EL PUESTO DE TRABAJO PARA PREVENIR LESIONES
= OSTEOMUSCULARES Y MEJORAR EL DESEMPENO. EVITAR HABITOS COMO TEJO, MUSICA A VOLUMEN
ALTO, NO ESCUCHAR POR MAS DE DOS HORAS CONTINUAS AUDIFONOS

EVALUACION OSTEOMUSCULAR NORMAL

ESQUEMA VACUNACION COVID-19  COMPLETO

VERIFICACION DE SINTOMAS Y SIN RIESGO
PREEXISTENCIAS DE RIESGO PARA
COVID-19 \ \

Concepto Laboral
- PUEDE DESEMPENAR EL CARGO

Observaciones:

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados : Permanente

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica (SVE) o Programa de Prevencién y Promocion (PPyP)

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO SVE
DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

Informacion-de Remisiones
OPTOMETRIA CONTROL EPS-
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Consideraciones Juridicas

'CONSIDERACIONES JURIDICAS
Las resoluciones 2346 de 11 de julio de 2007 y la 1918 de junio de 2009, la resolucién 839 de 2017 y decreto 1072 de 2015 Art. 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccion

social y las normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen que reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas owpacaonales con el objetivo de determinar la aptitud para el
trabajo a desempeniar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfi il del cargo y establecer la existencia de r o limil 1es del aspi También establece que la
empresa s0l0 puede conocer el CERTIFICADO MEDICO del paciente. Los documentos completos de la historia clinica ocupacional estan bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la
resolucién 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de Proteccioén Social y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hace parte integral de su historial médico.

Se entrega al trabajador la informacion de los resultados, pruebas o valoraclonss complementarias ocupacionales dando cumplimiento a la Resolucién 2346 de 2007 Art 10 y Resolucién 0312 de 2019 y
las normas que la mod.rquen_ adlcuonen susmuyan o deroguen, con la tnica finalidad en la promocion de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la

salud.

Las respuestas dadas por mi en este(os) exdmenes estan completas y son veridicas; autorizo a la IPS SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO para que emita un certificado de apmud con unas
recomendaciones médicas ocupacionales descritas anteriormente, dando eumpllmlenlo al decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, para el programas de

segundad y salud en el trabajo y se ienda realizar exdmenes ocup les acorde a la matriz de peligros y profesiograma.
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Médico Especialista en Salud Laboral Lt Firma y cédula del Paciente ~
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